
Rządowy Program „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku 

motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników 

zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do 

lat 3 na lata 2024-2027”  

Nazwa projektu: „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego 
oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w 
samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024-2027” 
na 2025 r.  

Program: Rządowy Program 

Wartość całkowita programu:  815 674,70  zł 

Wartość finansowania: 815 674,70  zł 

Beneficjent: Gmina Miasto Krosno 

Obszar projektowy: opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 

Kategoria: społeczny 

Realizacja od: 1 stycznia 2025 r. 

Realizacja do: 31 grudnia 2025 r. 

Cel programu: Celem programu jest podniesienie wynagrodzeń pracowników 

zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 

przez udzielenie jednostce samorządu terytorialnego dotacji celowej z budżetu 

państwa na dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego oraz 

kosztów składek od tych wynagrodzeń. Dodatek wypłacany jest w miesięcznej 

wysokości 1 000 zł brutto. Przysługuje on pracownikom zatrudnionym w żłobkach 

samorządowych na podstawie umowy o pracę. Zadanie jest dofinansowane 

ze środków budżetu państwa, zgodnie z umową zawartą pomiędzy Wojewodą 

Podkarpackim a Gminą Miasto Krosno. Data podpisania umowy- marzec 2025 r. 


